Angebot

Erfolgsprinzipien der Natur und Mensch im Mittel-
punkt fir nachhaltige Unternehmung; systemisch
integrale Entwicklung von Emotionaler Intelligenz;
Ausbildung zum Natur Coach und in NLP; Krisen in
Starken wandeln, Reifegrad von Flihrungskraften

Themenschwerpunkte

@ Natur und Mensch, Natur und Business
# Resilienz, Achtsamkeit

& Wahrhaftigkeit

& Teamgeist, Dragon Dreaming Projekte
@ Soziale Kompetenz

@ Lebenskrisen und Ubergange

Arbeitsschwerpunkte

4 Organisationsberatung

o Kreisorganisation, Meetingkultur

o Leitbild, Strategie, Kulturwandel

o Betriebliches Gesundheitsmanagement
o Respektvolle Kommunikation

o Neuorientierung

& Seminare
o Soft Skills, Mitarbeiterflihrung
o Team Building; Visionsentwicklung
o Aufstellungstage, Schwellenarbeit, Rituale
o HUNA
o Reiki nach Dr. Mikao Usui
@ Coaching

o Leadership, Senior Executives, Team
o Privatpersonen: Reife, Gesundheit, Berufung
¢ Ausbildung

o Natur Coach, systemisch integral

© Die erste griine NLP Ausbildung

Thr Nutzen

@ Ganzheitlich integral: Mehr-Ebenen-Wirkung
# Lebensiibergange gestalten

# Rickanbindung an die Kraft der Ganzheit

@ Nachhaltige, erfolgreiche Change Prozesse

P

JonathanCircle

=(Jconsulting

Kompetenzen

¢ 1991: Diplom BWL - Uni Kd&ln

& 12 Jahre Fihrungskraft internat. Markenartikel
Marketing, Vertrieb, Consulting, Management

# Seit 2003 selbstandig mit Weiterbildung und
Persdnlichkeitsentwicklung zu Spiritueller und
Emotionaler Intelligenz in der Natur, mit Pferden

@ Lehrtrainerin/Trainer/Master/Practitioner DVNLP

@ Psych-K, Per-K-Coach - Brunhild Hofmann

@ Systemischer Coach - Schmidt-Tanger/Th. Stahl

4 2013 Grindung Jonathan-Circle

@ humanistische Weiterbildungen:
o Systemaufstellerin u. Lehrtherapeutin DGfS
o Reiki Lehrerin/Huna-Lehrer/Heilerin DGH
o Schamanische Aufstellungen Maria v.d.Wijst
o Wholeness Prozess, Connirae Andreas

o Seit 2013: Studentin bei indigenen
Medizinleuten weltweit

o systemische Rituale, v. Kampenhout

o Soziokratische Kreisorganisation

o TF-Masa Aufstellungen, Matrix Inform
o Core Schamanismus, Harner/Ingerman
o Provokatives Coaching - N. H6fner

o Hero s Journey, 5 Rythms

o Systemische Strukturaufstellungen,
Sparrer/V. de Kibed, Familienaufstellungen

o Teamdiagnose und Entwicklung
o Systemische Arbeit, Rhetorik
o Seit 2009: kollegiale Supervision, AG DGfS

Branchenkenntnisse

@ Dienstleistung (Ingenieur, Telekommunikation)
& Marketing, Handel (Einzel- und GroBhandel)

@ Konsumgliter, Banken, Versicherungen

& Transport, Bau, Chemie

@ Mittelstand, Familienunternehmen, Handwerk

Persénliche Interessen

@ Natur und Geomantie, Weisheitstraditionen

& Weiterentwicklung von systemisch Integralen
Aufstellungen mit Pferden und Naturelementen

4 Natural Horsemanship, Bio-Landwirtschaft

www. natur. coach, www. jonathan—circle. com



